UCHWALA NR XVI1/95/08
RADY GMINY RADOMIN
z dnia 24 kwietnia 2008 r.

w sprawie $wiadczen pomocy zdrowotnej dla nauczycieli oraz zasad ich przyznawania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.
984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz.1806, z 2003 r. Nr 80, poz.717 i Nr 162, poz. 1568 oraz
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz.
1441 i Nr 175, poz. 1457,z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337 oraz z 2007 r. Nr 48,
poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218) oraz art. 72 ust. 1 i art. 91d pkt 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz.
1218 i Nr 220, poz. 1600 oraz z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr
158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369 i Nr 247, poz. 1821) uchwala sig, co
nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ zasady przyznawania $wiadczen z przeznaczeniem na pomoc zdrowotng
dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej, zatrudnionych w szkotach i placéwkach
o$wiatowych prowadzonych przez Gming Radomin.

§ 2. Uzyte w uchwale okreslenia oznaczaja:

1) szkota — placowka o$wiatowa, dla ktorej organem prowadzacym jest Gmina Radomin;

2) dyrektor — dyrektor szkoly, o ktorej mowa w pkt 1;

3) nauczyciel — nauczyciel zatrudniony, emeryt i rencista, ktory przed nabyciem uprawnien
emerytalnych lub rentowych zatrudnieni byli w szkotach, o ktérych mowa w pkt 1;

4) fundusz zdrowotny — $rodki finansowe wyodrebnione corocznie w planach finansowych
placowek oswiatowych prowadzonych przez Gming Radomin;

5) komisja — Komisja opiniujaca sktadane wnioski o przyznanie pomocy finansowej ze
$rodkéw Funduszu Zdrowotnego.

§ 3.1. Corocznie w budzecie Gminy Radomin przeznacza si¢ srodki finansowe na pomoc
zdrowotng dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej w wysokosci 0,3%
planowanych rocznych $rodk6w przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli
zatrudnionych w placéwkach o$wiatowych przez Gming Radomin.

2. Srodkami, o ktérych mowa w ust. 1 zarzadzaja dyrektorzy placéwek o$wiatowych
prowadzonych przez Gming Radomin.

§ 4.1. Wnioski o przyznanie pomocy zdrowotnej rozpatruje Komisja powolana w drodze

zarzadzenia dyrektora w sktadzie:
1) dwoch przedstawicieli rady pedagogiczne;j;
2) przedstawiciel organizacji zwigzkowej dzialajacej w szkole.

2. Komisja wyznacza ze swojego sktadu przewodniczacego komisji.

3. Czlonkowie komisji zobowigzani sa do ztozenia oswiadczen o zachowaniu w tajemnicy
danych osobowych 0s6b ubiegajacych sie o przyznanie pomocy zdrowotne;.

4. Do zadan komisji nalezy opiniowanie oraz przedktadanie dyrektorowi szkoty (Wojtowi
Gminy) do zatwierdzenia zlozonych wnioskéw o przyznanie pomocy finansowej ze Srodkéw
Funduszu Zdrowotnego.

§ 5. Rozpatrywanie wnioskow odbywa si¢ raz w roku, a w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach posiedzenia komisji mogg odbywac si¢ czgsciej.



§ 6. Obstuge administracyjno-organizacyjng komisji zapewnia dyrektor.

§ 7. 1. O wysokosci zasitku na pomoc zdrowotng decyduje dyrektor w granicach srodk6w
posiadanych na ten cel.

2. W przypadku wniosku o przyznanie pomocy finansowej ztozonego przez Dyrektora, o
wysokosci zasitku na pomoc zdrowotng decyduje Woéjt Gminy.

§ 8. Ze swiadczen Funduszu Zdrowotnego moga korzystac:
1) nauczyciele zatrudnieni w szkotach prowadzonych przez Gming¢ Radomin, co najmniej
w polowie obowigzujacego wymiaru godzin zajec;
2) emerytowani nauczyciele oraz nauczyciele rencisci, ktérzy nabycie uprawnien uzyskali
w szkotach dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Radomin.

§ 9.1. Swiadczenie na pomoc zdrowotna udzielane jest w formie jednorazowego,
bezzwrotnego $wiadczenia pienigznego wyptacanego w Urzedzie Gminy Radomin
w Referacie Obstugi Ekonomiczno-Administracyjnej Szkot.

2. Swiadczenie na pomoc zdrowotna przyznawane jest w zwiazku z :

1) przewlekla choroba nauczyciela;
2) dhugotrwatym leczeniem szpitalnym z koniecznoscia dalszego leczenia w domu;
3) dlugotrwatym leczeniem specjalistycznym, z wylaczeniem leczenia stomatologicznego
i stomatologiczno-protetycznego;
4) leczeniem poza miejscem zamieszkania.
3. Wysoko$¢ przyznawanego §wiadczenia na pomoc zdrowotng uzaleznia sie od:
1) czasu trwania choroby nauczyciela;
2) sytuacji materialnej nauczyciela.

4. Warunkiem przyznania $wiadczenia na pomoc zdrowotng jest zlozenie
w sekretariacie danej szkoly przez nauczyciela wniosku o przyznanie pomocy zdrowotnej do
dnia 30 listopada kazdego roku na formularzu, stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

5. Dyrektor sktada wniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej do Wéjta Gminy.

6. Wniosek o przyznanie nauczycielowi pomocy zdrowotnej moze ztozy¢ réwniez:

1) Dyrektor szkoly;

2) Wojt Gminy;

3) przedstawiciel organizacji zwigzkowej, do ktdrej nalezy nauczyciel;

4) opiekun lub czlonek rodziny, jezeli nauczyciel lub dyrektor nie jest zdolny osobiscie do
podejmowania czynnosci w tym zakresie.

7. Do wniosku o przyznanie $wiadczenia na pomoc zdrowotng nalezy dotaczyé:

1) aktualne zaswiadczenie lekarskie o chorobie nauczyciela;
2) o$wiadczenie o dochodach czlonkéw rodziny nauczyciela z ostatnich 3 miesigcy
poprzedzajacych ztozenie wniosku.

8. Swiadczenie na pomoc zdrowotna na rzecz tej samej osoby nie moze byé udzielane
czgdciej niz raz na dwa lata. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach s$wiadczenie
zdrowotne moze by¢ przyznane czgsciej.

9. Wysoko$¢ przyznanych $wiadczen na pomoc zdrowotng uzalezniona bedzie od
posiadanych przez dang szkole $rodkdéw i liczby wnioskodawcow. W przypadku braku
$rodkéw na pelne pokrycie potrzeb, swiadczenia na pomoc zdrowotng bedq przyznawane
w czesci.

§ 10. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Radomin.

§ 11. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 \(' 5 nia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego \\MQ N\ /



Zalqcznik

do uchwaly nr XVI/95/08
Rady Gminy Radomin

z dnia 24 kwietnia 2008 r.

Whiosek o przyznanie pomocy zdrowotnej

Iu .................................................................................................................................................

Whioskodawca (imig i nazwisko)

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

Szkota, w ktérej wnioskodawca jest lub byt zatrudniony
Zwracam si¢ z prosba o przyznanie pomocy zdrowotne;j.
Uzasadnienie:

.................................................................................................................................................

w zalaczeniu:

- aktualne zaswiadczenie lekarskie o chorobie, ‘

- o$wiadczenie o dochodach czionkéw rodziny nauczyciela z ostatnich 3 miesigcy
poprzedzajacych zlozenie wniosku.

miejscowos¢, data podpis wnioskodawcy

I1. Stanowisko Dyrekcji Szkoly (Woéjta Gminy): .......c.cccceevvirviiniiiiiiiiniiniinicniccceenene



(pieczel) e,
podpis Dyrektora (Wdjta)

IIL. Opinia dzialajgcego w szkole Zwigzku Zawodowego: ............oceeveiiiiiinieneinicnenencnnne

(pieczel) e
podpisy cztonkéw zarzadu

IV. Decyzja Komisji:
Po rozpatrzeniu wniosku na posiedzeniu odbytym w dniul ......cc.cccoceevveviiiinnininiiinnireeinnns

Komisja proponuje przyznanie pomocy materialnej z funduszu zdrowotnego dla nauczycieli

W WySsoKoSCl .....cueene. ZE, (STOWIE: 1.vivereeieicrcenteseeereeeeeecetccret ettt sans )

podpis Przewodniczacego Komisji
Podpisy cztonkow:



