UCHWALA Nr V/30/07
RADY GMINY RADOMIN

Z dnia 27 marca 2007 r.

w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w pierwszej Kkategorii
zaszeregowania, okreSlonego w tabeli miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego i
wartos$ci jednego punktu w zlotych dla pracownikéw nie bedacych nauczycielami w Zespole
Szkot z siedziba w Dulsku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z2001 r. Nr 142, poz.1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr
153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102,
poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457
oraz z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337) oraz § 2 pkt 2 i § 3 ust. 4 Rozporzadzenia Rady
Ministréow z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikow samorzadowych
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 146,
poz. 1222 1 Nr 160, poz. 1343 oraz z 2006 r. Nr 38, poz. 261) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania
okreslonego w tabeli miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikéw nie
bedacych nauczycielami w Zespole Szkot z siedziba w Dulsku w wysokosci 310,00 ztotych.

§ 2. Ustala si¢ warto$¢ jednego punktu koniecznego do ustalenia wysokosci wynagrodzenia
zasadniczego dla poszczegolnych kategorii, w wysokosci 10,50 ztotych.

§ 3. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Dyrektorowi Zespotu Szkot z siedziba w Dulsku.

§ 4. Traci moc uchwata Nr 104/XXIV/05 Rady Gminy w Radominie z dnia 10 lutego
2005 r. w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w pierwszej kategorii
zaszeregowania, okreslonego w tabeli miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego i wartosci
jednego punktu w ztotych dla pracownikow nie bedacych nauczycielami w Zespole Szkot z
siedziba w Dulsku.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.



