UCHWALA NR XXX/215/17
RADY GMINY RADOMIN
z dnia 17 lutego 2017 r.

w sprawie zalozenia Przedszkola Publicznego w Radominie

Na podstawie art. 5 ust. 2 pkt 1 i ust. 5, art. 58 ust. 1 i 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
systemie o$wiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943, poz. 1010, poz. 1954, poz. 1985 i poz. 2169
oraz z 2017 r. poz. 60) oraz art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446 i poz. 1579) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Z dniem 1 wrzeénia 2017 r. zaklada si¢ Publiczne Przedszkole w Radominie,
Radomin 14.

§ 2. Akt zatozycielski Przedszkola Publicznego w Radominie stanowi zalgcznik nr 1 do
niniejszej uchwaty.

§ 3. Organizacje Przedszkola Publicznego w Radominie okresla statut, stanowigcy
zalgcznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Radomin.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Uzasadnienie
do projektu Uchwaly Nr XXX/215/17 Rady Gminy Radomin z dnia 17 lutego 2017 r.

w sprawie zalozenia Przedszkola Publicznego w Radominie

Zgodnie z zapisem art. Sc pkt 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty,
zadania i kompetencje organu prowadzacego w okreslone w art. 58 wykonuje Rada Gminy.

Z dniem 1 wrze$nia 2017 r. zaktada si¢ Przedszkole Publiczne w Radominie.

Zalozenie Przedszkola Publicznego w Radominie spowodowane jest wzgledami
demograficznymi. Radomin jest najwigksza miejscowoscia w gminie i cieszy sie
najwigkszym zainteresowaniem oferta przedszkoli. W chwili obecnej w Radominie
funkcjonuje niepubliczny punkt przedszkolny, ktéry nie zapewnia dostatecznej liczby miejsc
dla zainteresowanych. Ponadto godziny otwarcia punktu sg nieadekwatne do zglaszanych
przez rodzicOw potrzeb. Planuje si¢ utworzenie siedziby przedszkola w budynku po
wygaszanym Publicznym Gimnazjum w Radominie. Pozwoli to na utworzenie przedszkola
z salami dydaktycznymi, sala ruchowa, sypialnia, stoléwka, kuchnig i szatniami.

Wobec powyzszego zasadne jest podjecie niniejszej uchwaly.
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Zalgeznik Nr 1

do Uchwaly Ny XXX/215/17
Rady Gminy Radomin

z dnia 17 lutego 2017 r.

Akt Zalozycielski
Przedszkola Publicznego w Radominie
sporzadzony na podstawie art. 5 ust. 2 pkt 1 i art. 58 ust. 1 i ust. 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943, poz. 1010, poz. 1954, poz. 1985 i poz.
2169 oraz z 2017 1. poz. 60)

§ 1. Zaklada si¢ z dniem 1 wrzes$nia 2017 r. Przedszkole Publiczne w Radominie.

§ 2. Siedzibg Przedszkola Publicznego jest miejscowos$¢ Radomin, Radomin 14.
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Zalgcznik Nr 2
do Uchwaly Ny XXX/215/17

Rady Gminy Radomin
z dnia 17 lutego 2017 r.
STATUT
PRZEDSZKOLA PUBLICZNEGO
W RADOMINIE
Rozdzial 1

Postanowienia ogélne

§ 1. Przedszkole nosi nazwe: Przedszkole Publiczne w Radominie, zwane dalej
przedszkolem.
§ 2.1. Siedzibg przedszkola jest miejscowo$¢ Radomin 14.
§ 3. Nazwa przedszkola jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczatkach umieszcza
sie nazwe w pelnym brzmieniu.
§ 4. Organem prowadzgcym przedszkole jest Gmina Radomin.
§ 5. Przedszkole jest jednostkg organizacyjna gminy w rozumieniu art. 9 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym.
§ 6. Nadzor pedagogiczny nad przedszkolem sprawuje Kujawsko-Pomorski Kurator
Oswiaty.
§ 7. Przedszkole jest placowka publiczng, ktéra:
1) realizuje programy wychowania przedszkolnego uwzgledniajace podstawe
programowg wychowania przedszkolnego;
2) zapewnia bezplatne nauczanie, wychowanie i opieke w czasie ustalonym przez organ
prowadzacy, nie krotszym niz 5 godzin dziennie;
3) przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o zasade powszechnej dostgpnosci;
4) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach.

Rozdzial 2
Cele i zadania przedszkola

§ 8. Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943, poz. 1010, poz. 1954, poz. 1985 i poz. 2169
oraz z 2017 r. poz. 60) oraz przepisach wydanych na jej podstawie. Celem przedszkola jest w
szczegdlnosci:

1) wspomaganie indywidualnego rozwoju i edukacji dzieci objetych wychowaniem
przedszkolnym;

2) wspieranie ciekawosci, aktywnosci i samodzielnosci dzieci i przygotowanie ich do
nauki w szkole;

3) wspomaganie rodzin w wychowaniu dzieci i przygotowaniu ich do nauki w szkole;

4) troska o zdrowie dzieci i ich sprawno$¢ fizyczng poprzez prawidlowe zywienie,
dbanie o czysto$é i higiene osobista, promowanie zdrowego trybu zycia;

5) budowanie u dzieci systemu wartosci;

6) rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci i ksztaltowanie u nich poczucia
przynaleznosci spoleczne;j;



7) stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspolnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zroéznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;

8) umozliwienie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijne;j.

§ 9. Zadaniem przedszkola jest w szczegdlnosci,

1) umozliwienie realizacji programéw wychowania przedszkolnego, z uwzglednieniem
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka;

2) zapewnienie opieki i wspomaganie rozwoju dzieci w przyjaznym, bezpiecznym
i zdrowym srodowisku,

3) ochrona poszanowania godno$ci osobistej dzieci oraz zyczliwe i podmiotowe ich
traktowanie poprzez indywidualne podejscie do potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych;

4) ochrona przed przemocg poprzez rozpoznawanie zrodia zagrozenia i likwidowanie go
we wspolpracy z rodzicami, specjalistami i organizacjami wspomagajacymi;

5) zapewnienie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom, ich rodzicom oraz
nauczycielom zatrudnionym w przedszkolu.

§ 10. Podstawowymi formami realizacji celow i zadan przedszkola s3:

1) obowigzkowe zajgcia edukacyjne z calg grupa;

2) zajecia symulacyjne organizowane w matych zespotach;

3) zajgcia specjalistyczne stuzace zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych dzieci;

4) okazje edukacyjne — stwarzanie dziecku mozliwosci wyboru zadan, czasu ich
realizacji;

5) zabawy dowolne dzieci;

6) zajgcia dodatkowe,

§ 11. Zadania przedszkola w =zakresie udzielania i organizowania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej realizowane sa we wspolpracy z rodzicami, poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi, placowkami
doskonalenia nauczycieli i innymi przedszkolami, szkotami oraz podmiotami dzialajacym na
rzecz rodziny i dzieci.

§ 12.1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana i udzielana przez przedszkole
polega na:
1) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka;
2) wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu
zwiekszania efektywno$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor przedszkola w formie:
1) zaje¢ specjalistycznych dla dzieci: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych
oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym,;
2) porad, konsultacji, szkolen i warsztatow dla nauczycieli i rodzicow.

§ 13.1. Przedszkole zapewnia dzieciom statg opiek¢ w czasie zaje¢ w przedszkolu oraz
poza przedszkolem.
2. Dyrektor przedszkola powierza poszczegdlne oddzialy opiece jednego lub dwu nauczycieli
zaleznie od czasu pracy oddziatu lub realizowanych zadan.




3. Dla zapewnienia ciggtoéci i skutecznosci pracy wychowawczej i dydaktycznej wskazane
jest, aby nauczyciel (nauczyciele) opiekowal si¢ danym oddziatem przez caly okres
uczgszezania dzieci do przedszkola.

4, Podczas spaceréw i zaje¢ organizowanych poza terenem przedszkola nauczyciela
sprawujacego opieke na d powierzonymi mu dzieémi wspomaga pomoc nauczyciela.

§ 14.1. Rodzice (prawni opiekunowie) przyprowadzaja i odbierajg dzieci
z przedszkola i sg odpowiedzialni za ich bezpieczefistwo w drodze do przedszkola
i z przedszkola do domu.
2. Dopuszcza sie mozliwo$é odbierania dziecka przez inng osobg pelnoletnig, zdolng do
podejmowania czynnosci prawnych, upowazniong na pi$mie przez rodzicéw (prawnych
opiekunow).
3. Dziecko nie zostanie wydane rodzicom (prawnym opiekunom) lub innej osobie, o ktére;
mowa w ust. 2 pozostajgcym pod wplywem alkoholu lub innego $rodka odurzajgcego.

Rozdzial 3
Organy przedszkola

§ 15. Organami przedszkola sg:
1) Dyrektor przedszkola;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow.

§ 16.1. Przedszkolem kieruje nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko dyrektora,
2. Do zadan dyrektora nalezy:

1) kierowanie biezgcg dzialalnoscig dydaktyczno — wychowawczg przedszkola oraz
reprezentowanie go na zewnatrz;

2) sprawowanie opieki nad dzieémi oraz tworzenie warunkéw do rozwijania
samorzadnej i samodzielnej pracy wychowankéw oraz harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

3) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom i nauczycielom w czasie zajgé organizowanych
przez przedszkole;

4) zapewnienie w miare mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

5) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa;

6) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym,;

7) realizacja zadan zgodnie z uchwalami rady pedagogicznej, podjetymi w ramach jej
kompetencji stanowigcych, oraz zarzadzeniami organéw nadzorujgcych przedszkole;

8) dysponowanie $rodkami okre§lanymi w planie finansowym zaopiniowanym przez
rade pedagogiczng i rade rodzicéw i ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidlowe
wykorzystanie;

9) ustalanie oceny pracy zawodowej zatrudnionych w przedszkolu nauczycieli oraz
oceny dorobku zawodowego za okres stazu wedlug zasad okre$lonych w odrgbnych
przepisach;

10) przyjmowanie i rozpatrywanie skarg i wnioskéw zgodnie z przyjeta w przedszkolu
procedurg;

11) wspoldziatanie z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi dzialajacymi
w przedszkolu w zakresie przewidzianym odrgbnymi przepisami; w przypadku, gdy




w przedszkolu nie dzialaja zwiazki zawodowe ich role przejmuja wytypowani przez
0g6t pracownikéw przedstawiciele zatogi;
12) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu programéw  wychowania
przedszkolnego, ktore beda obowigzywac od poczgtku nastepnego roku szkolnego;
13) do dnia 30 wrzednia, kazdego roku szkolnego powiadamianie dyrektora szkoly
w obwodzie, w ktorej dziecko mieszka o spelnianiu przez dziecko obowigzku
rocznego przygotowania przedszkolnego oraz zmianach w tym zakresie;
14) wspoldzialanie ze szkolami wyzszymi oraz z zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych
15) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlnych.
3. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w przedszkolu nauczycieli
i pracownikéw nie bedgcych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracownikow placowki;
2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych pracownikom;
3) po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej wystgpuje z wnioskami w sprawach
odznaczen, nagréd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow.
4. W przypadku nieobecnosci dyrektora zastepuje go osoba wyznaczona przez organ
prowadzacy.
5. Dyrektor przedszkola w wykonywaniu swoich zadan wspélpracuje z radg pedagogiczna
i radg rodzicow.

§ 17.1. W przedszkolu dziata rada pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem
placowki w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania
i opieki.

2. W przypadku zatrudnienia mniej niz 3 nauczycieli nie tworzy si¢ rady pedagogiczne;.
3. W skiad rady pedagogicznej wchodzg: dyrektor przedszkola oraz wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w przedszkolu. W zebraniach rady z glosem doradczym mogg uczestniczy¢ inne
osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgodg lub na wniosek rady pedagogiczne;.
4, Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor przedszkola.
5. Zebrania rady pedagogicznej mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego
nadzér pedagogiczny, organu prowadzacego placowke, z inicjatywy przewodniczgcego, albo
co najmniej 1/3 cztonkdw rady pedagogiczne;.
6. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie
z regulaminem rady.
7. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy przedszkola;

2) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych;

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

4) opracowanie i uchwalanie statutu oraz wprowadzanie zmian do niego;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy wychowankow.
8. Rada pedagogiczna opiniuje:

1) organizacje pracy przedszkola, w tym tygodniowy rozklad zaje¢;

2) projekt planu finansowego przedszkola;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdzniefy;

4) propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajgé

w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé

dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.



9, Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane. Podstawowym dokumentem dziatalnos$ci
rady jest ksigga protokotow. Protokot powinien by¢ sporzadzony w terminie do 14 dni od daty
zebrania.

10. Rada pedagogiczna, sposréd przedstawionych przez nauczycieli programéw wychowania
przedszkolnego ustala w drodze uchwaty, po zasiggnigciu opinii rady rodzicow odpowiednio
zestaw

programéw wychowania przedszkolnego biorac pod uwagg mozliwosci dzieci.

11. Przedstawiciele rady pedagogicznej biora udzial w pracach komisji konkursowej w celu
wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora przedszkola.

12. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora przedszkola lub z innego stanowiska kierowniczego w przedszkolu.

13. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu placowki.

14. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosei.

15. Rada pedagogiczna wyraza swoje kompetencje stanowigce w formie uchwat. Glosowanie
nad przyjeciem uchwaty moze odbywa¢ si¢ w trybie jawnym lub tajnym. Tryb glosowania
ustala rada pedagogiczna w glosowaniu jawnym.

16. Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci
co najmniej polowy jej czlonkdow.

17. Czlonkowie rady pedagogicznej zobowigzani sg do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniach rady pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste wychowankéw lub
ich rodzin, a takze nauczycieli, innych pracownikoéw przedszkola, albo objetych tajemnicg
stuzbowg lub panstwowa

18. Dyrektor przedszkola wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
przedszkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

§ 18.1. W przedszkolu dziata rada rodzicow. Rada rodzicow jest spolecznym,
samorzadnym reprezentantem rodzicow wychowankéw we wszystkich sprawach przedszkola,
wspolpracujacym z dyrektorem przedszkola i radg pedagogiczng.

2. W sklad rady rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow dzieci danego oddziatu. Wybory przeprowadza
si¢ na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.,
3. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem przedszkola i w ktérym w szczegdlnosci okresla wewngtrzng strukture i tryb pracy
rady oraz tryb przeprowadzania wyboréw do rad rodzicow.
4. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna:
a) programu wychowawczego obejmujacego wszystkie tresci i dzialania o charakterze
wychowawczym skierowane do wychowanko6w, realizowanego przez nauczycieli,
b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych dzieci oraz potrzeb danego
srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym
skierowane
do dzieci, nauczycieli i rodzicow,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub

wychowania;

3) opiniowanie projektu planu finansowego skladanego przez dyrektora przedszkola.
5. Kadencja Rady Rodzicéw trwa jeden rok.
6. Rada Rodzicow wyraza swoje stanowisko w formie uchwat.
7. Uchwaly podejmowane sg zwykla wickszoscig gloséw w glosowaniu jawnym lub tajnym
i majg moc obowigzujaca, jesli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej 2/3 czlonkow Rady
Rodzicow.



8. Jezeli uchwata Rady Rodzicow jest sprzeczna z prawem lub waznym interesem
przedszkola, dyrektor przedszkola zawiesza wykonanie uchwaty.

9. Dyrektor przedszkola zawieszajagc wykonanie uchwaly uzgadnia z Rada Rodzicow
w terminie 7 dni od jej podjecia sposéb postgpowania w sprawie bedacej przedmiotem
uchwaly.

10. W przypadku braku porozumienia dyrektor przedszkola badz Rada Rodzicéw kieruja
sprawe do rozstrzygnigcia do organu prowadzgcego przedszkole.

11. W celu wspierania dzialalnosci statutowej przedszkola rada rodzicéw moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych skladek rodzicéw oraz innych zrodel. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicéw okre$la regulamin rady rodzicow.

§ 19.1. Organy przedszkola wspoétdzialajg ze sobg, w celu stworzenia jak najlepszych
warunkéw rozwoju dzieci oraz podnoszenia jakosci pracy przedszkola.
2. Organy przedszkola zapewniajg bezpieczng wymiang informacji pomigdzy sobg poprzez:
1) organizowanie wspdlnych posiedzen;
2) wzajemne zapraszanie przedstawicieli poszczeg6lnych organéw na spotkania;
3) planowanie i podejmowanie wspdlnych dziatan.

§ 20.1. Nieporozumienia i spory pomigdzy Rada Pedagogiczng, a Rada Rodzicow
rozstrzyga dyrektor.
2. W sprawach spornych pomigdzy dyrektorem a innymi organami przedszkola, strony moga
zwraca¢ sig, w zaleznosci od przedmiotu sprawy, do organu prowadzacego lub organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny.

Rozdzial 4
Organizacja dzialalnosci przedszkola

§ 21.1. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat.
2. Wychowaniem przedszkolnym moze zostaé objgte dziecko, ktére ukonczylo 2,5 roku, pod
warunkiem dostgpnosci miejsc w przedszkolu.

§ 22.1. Szczegélows organizacj¢ wychowania, nauczania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji przedszkola opracowany przez dyrektora.
2. Arkusz organizacji przedszkola zatwierdza organ prowadzacy po zaopiniowaniu do przez
Rade Pedagogiczng i organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.
3. W arkuszu organizacji okresla si¢ w szczeg6lnosci:
1) czas pracy przedszkola;
2) liczbg oddziatéw w przedszkolu;
3) liczbg etatéw nauczycieli i pracownikéw administracji i obstugi;
4) kwalifikacje nauczycieli;
5) liczbg nauczycieli w podziale na stopnie awanse zawodowego, przystepujacych do
postgpowan kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych w roku szkolnym, ktérego
dotyczy arkusz organizacyjny.

§ 23.1. Organizacj¢ pracy przedszkola okresla ramowy rozklad dnia ustalony przez
dyrektora ‘na wniosek Rady Pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
i higieny pracy, zasady liczebnodci oddzialéw oraz oczekiwaf rodzicow (opiekunéw
prawnych).




2. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktérym powierzono opieke nad danym
oddziatem, ustalaja dla tego oddziatu szczegotowy rozklad dnia, z uwzglednieniem potrzeb
i zainteresowan dzieci.

3. Ramowy rozktad dnia kazdego oddziatu okresla czas przeznaczony na realizacje podstawy
programowej wychowania przedszkolnego.

§ 24.1. Podstawowa jednostkg organizacyjng przedszkola jest oddzial obejmujacy
dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien, rodzaju
i stopnia niepetnosprawnosci.

2. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczaé 25.

§ 25.1. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie
programu wychowania przedszkolnego. Dyrektor jest odpowiedzialny za uwzglednienie
w zestawie programoéw wychowania przedszkolnego catodci podstawy programowe;
wychowania przedszkolnego.

2. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

3. Na wniosek rodzicéw (opiekunéw prawnych) w przedszkolu mogg by¢ organizowane
zajecia dodatkowe, m.in.: rytmika, zajgcia logopedyczne, nauka religii, nauka jezyka obcego
i inne. Zajecia z religii organizowane sg zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 26.1. W przedszkolu prowadzona jest dokumentacja zaje¢ zgodnie
z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami.

§ 27.1. Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny, tj. od 1 wrzednia do
31 sierpnia.
2. Terminy przerw w pracy przedszkola ustalane sg przez organ prowadzgcy, na wniosek
dyrektora.
3. Czas pracy poszczegélnych oddzialéw przedszkola okredla arkusz pracy przedszkola
zatwierdzany przez organ prowadzacy na dany rok szkolny, zgodnie z uwzglgdnieniem
aktualnych potrzeb srodowiska.

Rozdzial 5
Zasady odplatnosci

§ 28.1. Oplaty za pobyt dzieci w przedszkolu ustala Rada Gminy Radomin,
z uwzglednieniem prawa dziecka do bezplatnego nauczania, wychowania i opieki w czasie
ustalonym przez organ prowadzacy, nie krétszym niz 5 godzin dziennie.
2. Szczegélowe zasady odplatnodci za pobyt dzieci w przedszkolu zawarte sa W umowie
korzystania z ustug Przedszkola Publicznego w Radominie.
3. Przedszkole zapewnia odptatne wyzywienie dla dzieci. Zasady odplatnosci za korzystanie
z wyzywienia i wysoko$¢ stawki Zywieniowej ustala dyrektor zarzadzeniem podanym do
publicznej wiadomosci, uwzgledniajgc propozycje Rady Rodzicow.
4. Pracownicy przedszkola korzystajacy z wyzywienia, pokrywaja jego koszt zgodnie
z zasadami ustalonymi przez dyrektora.



Rozdzial 6
Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola

§ 29.1. W przedszkolu zatrudnia si¢ zgodnie z wymaganymi kwalifikacjami
nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi.
2. Nauczycieli i innych pracownikéw zatrudnia i zwalnia dyrektor.
3. Pracownicy zatrudniani sg wedlug potrzeb na podstawie zatwierdzonego na dany rok
szkolny arkusza organizacyjnego.
4. Szezegblowe zadania pracownikéw pedagogicznych oraz administracii i obstugi okresla
dyrektor w zakresach czynnosci.
5. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli i innych pracownikéw okreslaja odrebne

przepisy.

§ 30.1. Nauczyciel prowadzi pracg wychowawczo-dydaktyczng i opiekuriczg. Jest
odpowiedzialny za jakos$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczefistwo i zdrowie powierzonych
jego opiece dzieci.

2. W swoich dzialaniach nauczyciel jest zobowigzany do kierowania si¢ dobrem dziecka jako
wartoscig nadrzedna.
3. Do zakresu zadan nauczyciela nalezy w szczego6lnoscei:

1) realizowanie zadan statutowych przedszkola;

2) opracowanie programu wychowania przedszkolnego;

3) systematyczne przygotowywanie i prowadzenie zajeé dydaktyczno-wychowawczych
i opickuniczych, podnoszenie kwalifikacji zawodowych, dazenie do osiggnigcia
lepszych wynikéw pracy, dbanie o powierzony sprzet, pomoce oraz estetyczny wyglad
pomieszczen przedszkolnych;

4) wspblpraca z rodzicami (opiekunami prawnymi) w sprawach wychowania i nauczania
dzieci, z uwzglednieniem prawa rodzicéw (opiekundw prawnych) do znajomosci
zadafi wynikajgcych w szczegélnosci z programu wychowania przedszkolnego
realizowanego w danym oddziale i uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego
zachowania i rozwoju;

5) prowadzenie obserwacji pedagogicznej majacej na celu poznanie i zabezpieczenie
potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwaci;

6) wspodlpraca ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczna,
opiek¢ zdrowotng i inng;

7) czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej i realizacji jej uchwal;

8) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci, zainteresowan
i niwelowanie deficytow rozwojowych dziecka.

4. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony dyrektora, Rady Pedagogicznej, wyspecjalizowanych placowek i instytucji naukowo-
oswiatowych.

5. Nauczyciel prowadzi dokumentacje¢ pedagogiczng dotyczaca powierzonego mu oddzialu
zgodnie z odrgbnymi przepisami oraz inna zlecong przez dyrektora.

6. Nauczyciel zobowigzany jest wykonywaé inne czynnosci zlecone przez dyrektora
wynikajace z dziatalno$ci przedszkola.




Rozdzial 7
Prawa i obowiazki dzieci

§ 31.1. Dziecko w przedszkolu ma prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka,

a w szczego6lnoscei do:

1))

2)
3)
4)

)
6)
7

wlasciwie zorganizowanego procesu dydaktyczno-opiekunczo-wychowawczego
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

zapewnienia warunkow pelnego bezpieczenstwa u higieny zajeé;

ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej;

zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-opiekunczo-
wychowawczym;

rozwijania zainteresowan i uzdolnien;

akceptacji jego osoby;

korzystania z pomieszczei przedszkolnych, sprzetéw, srodkéw dydaktycznych,
zabawek, gier.

2. do obowigzkéw dziecka naleza:

1
2)
3)

nalezy:

)
2)
3)

4
3)

6)

poszanowanie godnosci rowiesnikow i dorostych;

uczenie sie i przestrzeganie regut wspolzycia w grupie;

wykonywanie czynnoéci samoobstugowych i porzadkowych w miarg swoich
mozliwosci.

Rozdzial 8
Rodzice

§ 32.1. Do podstawowych obowiazkéw rodzicow (opiekunéw prawnych) dziecka

przestrzeganie niniejszego statutu;

respektowanie uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

przyprowadzanie i odbierani dziecka/dzieci z przedszkola z zapewnieniem
dziecku/dzieciom pelnego bezpieczenstwa;

terminowe uiszczanie odplatno$ci za pobyt dziecka/dzieci w przedszkolu;
informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka/dzieci w przedszkolu, niezwloczne
powiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych;

udzielanie pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka/dzieci, majacej wplyw na
jegol/ich bezpieczefistwo i prawidlowe funkcjonowanie w grupie.

§ 33.1. Rodzice (opiekunowie prawni) i nauczyciele zobowigzani sg wspoldziata¢ ze

soba w celu skutecznego oddziatywania wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi jego
indywidualnego rozwoju.
2. Rodzice (opiekunowie prawni) majg prawo do:

D

2)
3)

4
5)

zapoznania si¢ z zadaniami wynikajacymi z programu rozwoju przedszkola oraz
programami wychowania przedszkolnego w danym oddziale;

uzyskania na biezgco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka;

uzyskania porad i wskazéwek od nauczycieli, pedagoga w rozwigzywaniu problemdéw
wychowawczych, doborze odpowiednich metod,;

przekazywania dyrektorowi, nauczycielom wnioskéw z obserwacji przedszkola;
przekazywania opinii na temat pracy przedszkola organowi prowadzacemu
i sprawujacemu nadzér pedagogiczny poprzez swoje przedstawicielstwo — Rade
Rodzicow.



§ 34. Formami wspolpracy przedszkola z rodzicami sg:

1) zebrania grupowe;

2) konsultacje i rozmowy indywidualne z dyrektorem, nauczycielami, pedagogiem;
3) zajgcia otwarte.

Rozdzial 9
Rekrutacja dzieci do przedszkola

§ 35.1. Przedszkole prowadzi rekrutacj¢ dzieci do przedszkola na zasadach
powszechnej dostepnosci.
2. Zasady rekrutacji okreslajg odrebne przepisy.

Rozdzial 10
Gospodarka finansowa przedszkola

§ 36.1. Przedszkole Publiczne w Radominie jest jednostkg budzetowg. Obstuge
finansowo-ksiegowsa prowadzi Urzgd Gminy Radomin.
2. Podstawg gospodarki finansowej Przedszkola Publicznego w Radominie jest plan
dochodow 1 wydatkdw.,
3. Za prowadzenie prawidlowej gospodarki finansowej przez Przedszkole Publiczne
w Radominie wylagczng odpowiedzialnos¢ ponosi dyrektor Przedszkola Publicznego
w Radominie, zgodnie z odr¢bnymi przepisami.
4. Dyrektor Przedszkola Publicznego w Radominie ponosi peing odpowiedzialnosc za
prawidtowe,, tj rzetelne, celowe, oszcz¢dne i efektywne gospodarowanie powierzonym mu
w zarzad mieniem.
5. W zakresie spraw, o ktorych mowa w ust. 3-4 dyrektor podlega nadzorowi organu
prowadzacego, na zasadach wynikajacych z odrebnych przepisow.
6. Zasady prowadzenia przez Przedszkole Publiczne w Radominie gospodarki finansowej
i materialowej okreslajg odrebne przepisy.

Rozdzial 11
Postanowienia koncowe

§ 37.1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi
przepisami.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie odrgbne przepisy.
3. Zmiany statutu dokonywane sg zgodnie z odrebnymi przepisami.
4. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia. PRZEWODNICZACY
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