UCHWALA NR XLIII/244/13
RADY GMINY RADOMIN
2 dnia 26 listopada 2013 roku

W sprawie przyjecia Rocznego Programu Wspélpracy na 2014 r. Samorzadu Gminy
Radomin z organizacjami pozarzagdowymi oraz inmymi podmiotami prowadzacymi
dzialalnos¢ pozytku publicznego

Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2013 roku poz. 594 i poz. 645) oraz art. 5a z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziafalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2010 roku Nr 234 poz. 1536
iz 2011 r. Nr 112, poz. 654, Nr 149, poz. 887, Nr 205, poz. 1211, Nr 208, poz. 1241, Nr 209,
poz. 1244 i Nr 232, poz. 1378) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje ,.Roczny Program Wspélpracy na 2014 r. Samorzadu Gminy Radomin
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnogé pozytku
publicznego” w brzmieniu jak w zataezniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowiazujaca od 1 stycznia
2014 r.
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Zalacznik Nr 1

do Uchwaly Nr XLIII/244/13
Rady Gminy Radomin

z dnia 26 listopada 2013 1,

Roczny program wspélpracy na 2014 r. Samorzadu Gminy Radomin z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnogé pozytku
publicznego

§1.

Postanowienia 0gélne

1. Program wspélpracy okredla ogllne cele, zasady oraz formy wspllpracy Gminy

Radomin z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami wymienionymi

w art.3 ust.3 ustawy o dziatalnodc; pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

2. Program okregla priorytetowe zadania publiczne, ktérych realizacj¢ Gmina Radomin

bedzie wspieraé w 2014 r. Szczegdtowe warunki realizacji zadan priorytetowych

_ zostang okreslone w ogloszeniu otwartego konkursu ofert na wsparcie realtzacji zadan.
3. Ilekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:

1) ustawie nalezy przez to rozumied ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 22010 r., Nr 234, poz. 1536 2 poézn.
zm.), organizacjach pozarzadowych oraz innych podmiotach prowadzacych
dziatalno$é pozytku publicznego nalezy przez to rozumie¢  organizacje
pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dzialalnosé pozytku publicznego,
0 ktérych mowa w art. 3 ustawy,

2) gminie nalezy przez to rozumiec Gming Radomin,

3) urzedzie nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy w Radominie,

4) programie nalezy przez to rozumie¢ roczny program wspolpracy na 2014 r.
Samorzadu Gminy Radomin z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalnosé pozytku publicznego.

§ 2.
Cele wspélpracy

1. Celem gléwnym przyjecia rocznego programu  wspoipracy jest: budowanie
partnerstwa pomiedzy Gming Radomin, a organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi  dziatalpogé pozytku  publicznego, stuzacego
rozpoznawaniu i zaspokajaniu potizeb mieszkaficéw oraz wzmacnianiy roli
aktywnosci obywatelskiej w rozwigzywaniu problemow lokalnych. W 2014 roku ten
cel bedzie realizowany w dziedzinach okreslonych w § 6.

2. Cele szczegotowe wspolpracy:

1) tworzenie warunkéw do zwigkszania lokalnej aktywnosci spofeczne;j,

2) zapewnienie efektywnego wykonywania zadati publicznych poprzez wlaczenie
w ich realizacje organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéw prowadzacym
dziatalnoé¢ pozytku publicznego,




wspieranie oraz powierzanie zadan publicznych organizacjom pozarzadowym oraz
innym podmiotom prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego,

zwigkszenie udzialu mieszkancéw w rozwiazywaniu lokalnych probleméw,
wzmocnienie pozycji organizacji 1 zapewnienie im réwnosci z innymi
podmiotami.

§3.

Zasady wspolpracy

1. Wspolpraca Gminy Radomin z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalno$é pozytku publicznego opiera si¢ na nastgpujacych zasadach:

1

2)

3)

5)

zasada pomocniczo$ci Gmina Radomin, respektujac odrgbnos¢ i suwerennosé
zorganizowanych wspdlnot obywateli, uznaje ich prawo do samodzielnego
definiowania i rozwigzywania probleméw, w tym takze nalezacych do sfery zadan
publicznych i w takim zakresie, na zasadach okre§lonych w stosownych aktach
prawnych, wspiera ich dzialalno$é,

zasada niezaleznosci stosunki pomiedzy Gmina Radomin, a organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnosé pozytku publicznego
ksztaltowane beda z poszanowaniem wiasnej autonomii i niezaleznoéci statutowe;j;
wladze samorzadowe 1 organizacje pozarzadowe szanuja swoja autonomie,
zglaszaja wzajemne propozycje i1 deklaruja gotowos$é wystuchania propozycji
stron,

zasada partnerstwa organizacje pozarzadowe oraz podmioty prowadzace
dzialalnos¢ pozytku publicznego, na zasadach 1 wedlug trybu wynikajacego
z odrgbnych przepiséw i1 w formach okreslonych w ustawach uczestniczg
w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw, ktérych rozwigzanie stanowi
przedmiot dziatan publicznych, w wypracowaniu sposobéw ich rozwigzania oraz
wykonywania zadan publicznych,

zasada efektywnosci Gmina Radomin, przy zlecaniu zadan publicznych, dokonuje
wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania $rodkéw publicznych,
przestizegajac zasad uczciwe] konkurencji oraz wymogéw okreslonych
w stosownych ustawach,

zasada uczciwej komkurencji i1 jawno$ci (Gmina Radomin udostgpnia
wspoOlpracujacym z nia organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom
prowadzacym dziataino$é pozytku publicznego informacje o zamiarach, celach
1 srodkach przeznaczonych na realizacje zadan publicznych, w ktérych mozliwa
jest wspolpraca z tymi organizacjami.

§ 4.

Przedmiot wspélpracy

1. Przedmiotem wspotpracy Gminy Radomin z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego jest:

1)
2)

3)

realizacja zadan gminy okreslonych ustawami,

podwyzszanie skutecznosei i efektywnosci dziatai kierowanych do mieszkancow
gminy,

okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania,




4) konsultowanie projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji, _
5) tworzenie warunkéw do zwigkszenia aktywnosci spolecznej gminy.

- W ramach wspétpracy Gminy Radomin z organizacjami pozarzadowymi w roku 2014

realizowane beda nastepujace zadania publiczne:

1) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu w tym:
a) prowadzenie klubu Sportowego (sekeji pitki noznej) na terenie Gminy Radomin,
b) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wiréd dzieci i miodziezy;
¢) podnoszenie sprawnosci fizycznej dzieci i miodziezy

2) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb polegajacej na wykonaniu ustug dla:
a) mieszkaficéw w podesztym wieku,
b) dzieci i mlodziezy,
¢) rodzin z dzieé¢mi.

§ 5.

Formy wspélpracy

1.

_.?&

Pozafinansowe formy wspélpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnoéé pozytku publicznego dotycza m.in.

1) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci
i wspbtdziatanie w cely zharmonizowania tych kierunkdw,

i?:.°2) konsultowania z podmiotami programu, odpowiednio do zakresu ich dziatania,

2.

projektow  aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji,

3) tworzenia wspolnych zespoléw o charakterze doradezym i inicjatywnym,

.4) udzielania przez Woéjta Gminy Radomin honorowego patronatu dziataniom Iub

programom prowadzonym przez organizacje pozarzadowe,

5) udzielania rekomendacji stowarzyszeniom i innym podmiotom prowadzacym
dzialalno$é¢ pozytku publicznego, ktére ubiegaja si¢ o dofinansowanie z innych
Zrodet,

6) udostepnianie przez gming posiadanych zasobéw takich jak lokale na spotkania,
szkolenia, konferencje organizacjom pozarzadowym oraz innym podmiotom
prowadzacym dziatalnosé pozytku publicznego,

7) wspieranie w poszukiwaniu Srodkéw finansowych z innych zrédel njz budzet
gminy,

8) pomoc w nawiazywaniu kontaktéw z organizacjami o podobnym charakterze,

9) umozliwienie umieszczania na stronie Urzedu Gminy Radomin informacji
0 dziataniach realizowanych przez organizacje pozarzadowe.

Wspélpraca gminy o charakterze finansowym moze odbywaé si¢ w formach:

1) powierzenia wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie jego realizacji;

2) wspierania takiego zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie jego realizacji;

3) zawierania uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej oraz umoéw partnerstwa
okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki
rozwoju (Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712 z pézn. zm.),




3. Podstawowym trybem przekazywania Srodkow ﬁnan.sowych organizacjom
pozarzadowym i innym organizacjom pozytku publicznego jest otwarty konkurs ofert.
W przypadkach wskazanych przez ustawe dopuszczalne jest stosowanie innego trybu.

§ 6.
Priorytety w realizacji zadan publicznych

1. Do priorytetowych zadai Gminy Radomin w 2014 r. we wspélpracy z podmiotami
naleza:

1) upowszechnianie zajg¢ sportowych i turystyki oraz rozwdj bazy sportowej
i turystycznej,

2) wspieranie stowarzyszef ubiegajacych sie¢ o pozyskiwanie funduszy ze Zrddel
zewnetrznych,

3) rozwdj form pracy z rodzing w tym opieki nad dzieémi 1 miodzieza,

4) ochrona $rodowiska naturalnego,

5) wspomaganie rozwigzywania probleméw os6b starszych i niepetnosprawnych,
6) dzialalnos¢ na rzecz kultury, sztuki, folkloru i ochrony débr kultury,

7) dziatalnos¢ na rzecz nauki, edukacji, oswiaty i wychowania,

2. Wojt Gminy Radomin na podstawie potrzeb lokalnych moze w drodze zarzadzenia
wskaza¢ inne niz okreslone w § 6 pkt. 1 zadania, ktdre wymagaja realizacji w celu ich
zlecenia organizacjom pozarzadowym na zasadach okreslonych w ustawie lub
odrebnych przepisach.

3. Organizacje z wlasnej inicjatywy mogag zlozy¢ oferte realizacji zadad publicznych,
takze tych, ktére sg realizowane dotychczas w inny sposéb, w tym przez organy
administracji publicznej. W zakresie rozpatrzenia takiej oferty stosuje sie odpowiednio

przepisy ustawy.
§7.
Okres realizacji programu

Program obowigzuje od 01 stycznia 2014 r. do 31 grudnia 2014 r.

§ 8.
Sposéb realizacji programu

1. Podmiotami uczestniczacymi w realizacji Programu sa:
1) Rada Gminy w Radomin w zakresie wytyczania polityki spolecznej i finansowe;,
2) Wojt Gminy Radomin w zakresie realizacji zatozen powyzszej polityki,
przyznawania dotacji celowych i innych form pomocy,
3) pracownik Urzgdu Gminy w Radominie w zakresie biezace] wspdlpracy
z organizacjami pozarzadowymi, ktdra w szczeg6lnosci polega na:
a) przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw ofert dla organizacji na realizacje
zadan finansowych ze Zrédet gminy Radomin
b) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspOlpracy z organizacjami
pozarzadowymi statutowo prowadzacymi dziatalnosé pozytku publicznego,




¢) udziale swoich przedstawicieli w spotkaniach i szkoleniach administracji
dotyczacych wspélpracy z organizacjami.

2. Podmiotami programu Wspolpracy ze strony organizacji sg organizacje pozarzadowe
oraz podmioty prowadzace dziatalnos$é pozytku publicznego z terenu Gminy
Radomin.

3. Realizacj¢ Programu ze strony Urzgdu koordynuje wyznaczony pracownik.

§9.
Wysokosé srodkéw planowanych na realizacje Programu

1. Wysoko$é srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacj¢ Programu wyniesie
35.000,00 zI (slownie: trzydziesci pigé tysigey zlotych 00/100) i zostanie okreslona przez
Rad¢ Gminy Radomin w uchwale budzetowej na 2014 rok.

§ 10.

Sposéb oceny realizacji programu

1. Miernikami efektywnosci realizacji Programu w danym roku bedg informacje
- dotyczace w szczegdlnoscei:
b 1) liczby ogtoszonych otwartych konkurséw ofert,

o 2) liczby ofert, ktére wplynely od organizacii,

3) liczby uméw zawartych z organizacjami na realizacj¢ zadah publicznych
w ramach srodkéw finansowych przekazywanych organizacjom przez samorzad
gminy, -

4) liczba oséb, ktére sg adresatami realizowanych zadah publicznych w podziale na
odbiorcédw bezposrednich i posrednich,

5) liczba oséb, ktére sa adresatami realizowanych zadan publicznych w podziale na
odbiorcéw bezposrednich i posrednich,

6) liczba os6b zaangazowanych po stronie organizacji pozarzadowych w realizacje
zadan publicznych, z podziatem na wolontariuszy i pracownikéw,

7) liczba organizacji pozarzadowych podejmujacych po raz pierwszy zadania
publiczne w oparciu o dotacje,

8} wysoko$é kwot udzielonych dotacji,

9) wielkos¢ wkladu wiasnego organizacji pozarzadowych w realizacje zadan
publicznych.

2. Biezacym . monitoringiem realizacji zadaf Programu  zajmie si¢  whasciwy
merytorycznie pracownik Urzedu Gminy,

3. Wéjt Gminy, nie pézniej niz do 30 kwietnia 2014 1. przedtozy Radzie Gminy
sprawozdanie z realizacji Programu.

4. Sprawozdanie, o ktérym mowa w pkt. 3 zostanie upublicznione na stronie
internetowej Urzedu.

5. Wnioski, uwagi i propozycje dotyczace funkcjonowania programu wspéipracy Gminy
Radomin z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2014 r. mozna zglasza¢ w trakcie roku Radzie
Gminy w Radominie za posérednictwem Wojta Gminy Radomin.




§ 11,
Sposob tworzenia programu i przebieg konsultacji

1. Prace nad przygotowaniem Programu zostaly zainicjowane i przeprowadzone przez
Urzad Gminy w Radominie.
2. Przygotowanie Programu objelo realizacje nastepujacych dziatan:
1) przygotowanie przez whasciwego merytorycznie pracownika informacji na temat
priorytetow w realizacji dzialan publicznych na 2014 1.,
2) opracowanie projektu Programu,
3) skierowanie projektu Programu do konsultacji z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnosé pozytku publicznego,
4) rozpatrzenie uwag i opinii zlozonych przez organizacje pozarzadowe podczas
konsultacji,
5) przedlozenie Radzie Gminy projektu uchwaly.
3. Po uchwaleniu przez Rade Gminy w Radominie Programu zostanie on umieszczony na
stronie internetowej Urzedu oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.

§ 12.

Powolywanie i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

1. Komisje konkursowe powotywane sg Zarzadzeniem Wéjta Gminy w celu opiniowania
ofert zlozonych przez organizacje pozarzadowe i inne organizacje pozytku
publicznego w ramach otwartych konkurséw ofert.

2. Czlonkowie komisji konkursowej przed rozpoczeciem pracy komisji skladaja
oswiadczenie, Ze nie sg czlonkami organizacii, ktéra zlozyta oferte konkursowa.

3. Obshluge administracyjno - biurowa komisji konkursowych prowadza pracownicy

Urzedu.

Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentow.

Z przebiegu prac komisji sporzadza sig protokét.

Protokét zostaje przedtozony Wojtowi Gminy.

Ostateczng decyzj¢ o udzieleniu dotacji podejmuje Wéjt Gminy.

Komisja konkursowa dziata na podstawie zarzadzenia w sprawie powotania komisji

konkursowe] oraz regulaminu jej pracy.
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