LARZADZENIE NR 22/2013
Wéjta Gminy Radomin
z dnia 8 kwietnia 2013 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Naboru Kandydatéw na Wolne

Stanowisko Urzgdnicie w Urzedzie Gminy Radomin

Na podstawie art. 33 ust. 31 5 (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz.
220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz.
717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, POZ.
1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 372, Nr
138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 52,
poz. 420, Nr 157, poz. 1241, z 2010 . Nr 28, poz. 142, Nr 28, poz. 146, Nr 40, poz. 230 i Nr 106,
poz. 675,z 2011 r. Nr 21, poz. 1131 Nr 117, poz. 679, Nr 134, poz. 777, Nr 149, poz. 887 i Nr 217,
poz. 1281, z 2012 r. poz. 567 oraz z 2013 r. poz. 153) w zwigzku z art. 11 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 157, poz.
1241, 2 2010 r. Nr 229, poz. 1494 oraz z 2011 r. Nr 134, poz. 777 i Nr 201, poz. 1183) zarzadzam,
€O nastepuje:

§ 1. W Zarzadzeniu Nr 28/2011 Wojta Gminy Radomin z dnia 28 lutego 2011 r. w sprawie
ustalenia Regulaminu Naboru Kandydatéw na Wolne Stanowisko Urzednicze w Urzgdzie Gminy
Radomin Zatacznik nr 2 do Regulaminu Naboru Kandydatéw na Wolne Stanowisko Urzednicze
w Urzedzie Gminy Radomin otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku do niniejszego
zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 3. Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik Nr 2 do Regulaminu Naboru
Kandydatéw na Wolne Stanowiska Urzednicze

w Urzedzie Gminy Radomin

OGLOSZENIE O NABORZE

Nazwa i adres Urzedu Gminy
Okreélenie stanowiska urzedniczego

1.WYMAGANIA NIEZBEDNE:
1) -

2)

3)

2.WYMAGANIA DODATKOWE:

1)
2)

3.ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN NA STANOWISKU:
1)

2)
3)

4. WARUNKI PRACY:

1)
2)

5. INFORMACJA O WSKAZNIKU ZATRUDNIENIA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH:

6. WYMAGANE DOKUMENTY:

Dzyciorys i list motywacyjny,

2)dokumenty poswiadczajace wyksztalcenie,

3)kserokopie dokumentéw potwierdzajace staz pracy,

4)oéwiadczenie kandydata iz nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo
umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

5)inne posiadane dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnoéciach.

7. TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Wymagane dokumenty aplikacyjne mozna sktada¢ osobiscie w zamknigtych kopertach w Urzedzie
Gminy Radomin, pokéj nr ... z dopiskiem oferta pracy nr ... lub przestaé poczta na adres: Urzad
Gminy Radomin, 87-404 Radomin 1a (decyduje data wptywu do Urzedu Gminy). Termin skiadania
ofert mija w dniu ............ _

Ziozonych ofert nie odsytamy. Mozna je odebraé w ciagu miesiaca od opublikowania informacji
o wynikach naboru. Zastrzegamy sobie prawo odpowiedzi tylko na wybrane oferty.-

Dokumenty aplikacyjne nalezy opatrzy¢ klauzula ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. 22002 r. Nr
101, poz 926 z pézn. zmianami) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223 poz. 1458 z pézn. zm.)”




