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Zarzadzenie Nr 45/2012
Wojta Gminy Radomin
z dnia 17 pazdziernika 2012 roku

W sprawie: powolania Pelnomocnika ds. Systemu Zarzadzania Jakoscig w Urzedzie

Gminy Radomin

Na podstawie art. 33 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591, Dz. U z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, Dz. U z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162,
poz. 1568, Dz. U. z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz. 1203, Dz. U z 2005 r. Nr 172,
poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, Dz. U z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, Dz. U.
z 2007 r. Nr 48, poz. 372, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218, Dz. U z 2008 r. Nr 180, poz.
1111, Nr 223, poz. 1458, Dz. U. z 2009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241, Dz. U. z 2010
r. Nr 28, poz. 142, Nr 28, poz. 146, Nr 40, poz. 230 i Nr 106, poz. 675, z 2011 r. Nr 21, poz.
113 i Nr 117, poz. 679, Nr 134, poz. 777, Nr 149, poz. 887 i Nr 217, poz. 1281 oraz z 2012 r.
poz. 567), zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Powoluj¢ Pania Ewe Drawert — Sekretarza Gminy Radomin do petnienia roli

Pelnomocnika ds. Systemu Zarzadzania J akoscia w Urzedzie Gminy Radomin.

§ 2. Pelnomocnik ds. Systemu Zarzadzania akoscia jest odpowiedzialny za:
1)  Zarzadzanie w imieniu Najwyzszego Kierownictwa Systemem Zarzadzania
Jakoscia.
2)  Zapewnienie zgodnosci SZJ z wymaganiami norm przedmiotowych.
3)  Wspéhuczestniczenie w opracowywaniu polityki jakosci.
4)  Wspéludzial w ustalaniu celéw i zadan.
5)  Wspdludzial w planowaniu systemu zarzadzania i planowaniu jakosci.
6)  Zarzadzanie dokumentacja SZJ.
7} Organizowanie przegladéw zarzadzania przez Najwyzsze Kierownictwo.
8)  Przygotowanie sprawozdawczosci biezacej i dla potrzeb przegladu zarzadzania.
9)  Zarzadzanie auditami wewnetrznymi.
10) Reprezentowanie Organizacji na zewnatrz w sprawach dotyczacych SZJ.
11) Monitorowanie realizacji ustanowionych celéw jakosciowych i reagowanie

w przypadku zagrozenia ich realizacji.
Czlowiek — najlepsza inwestycja

Projekt ,Nowe regulacje - nowe kwalifikacje. Wzmocnienie potencjalu Gminy Radomin poprzez
przygotowanie i wdrozenie budzetu zadaniowego”
jest wspohinansowany przez Unie Europejska w ramach $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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12) Koordynacja wszelkich dzialan w ramach SZJ dla zapewnienia jego skutecznosci,
spojnosci i zgodnoéci z wymaganiami.

13) Nadzor nad dziataniami korygujacymi i zapobiegawczymi.

§ 3. Pelnomocnik ds. Systemu Zarzadzania Jakoscia jest uprawniony do:
1) Inicjowania dzialan projakosciowych w Organizacji.
2)  Weryfikacji dziatan na zgodnoéé z przedmiotowymi normami.
3) Planowania auditow.
4)  Nadzoru nad tematykq szkolen w zakresie SZJ.
5)  Reprezentowania Organizacji wewnatrz 1 na zewnatrz w sprawach dotyczacych SZJ.

6) Wstrzymania dziatan niezgodnych z systemem, jezeli okaze si¢ to konieczne.

§ 4. W celu realizacji niniejszego zarzadzenia zobowigzuje pracownikéw Urzedu do
$ciste] wspblpracy z Pelnomocnikiem ds. Systemu Zarzadzania Jako$ciag w zakresie

wykonywania okreslonych zadan.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Cztowiek — najlepsza inwestycja

Projekt ,,Nowe regulacje — nowe kwalifikacje. Wzmocnienie potencjatu Gminy Radomin poprzez
przygotowanie i wdrozenie budzetu zadaniowego”
jest wspétfinansowany przez Unie Europejska w ramach érodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.




