Wojt Gminy Radomin
pow. Golub-Dobrzynh '
woy, Jogjawsko-pomorskie ZARZADZENIE NR 64/2011
WOJTA GMINY RADOMIN

z dnia 18 lipea 2011 r.

w sprawic okreslenia maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia kierownikéw gminnej
jednostki budzetowej oraz samorzadowego zakladu budzetowego

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458, z 2009 . Nr 157, poz. 1241 oraz z 2010 r. Nr 229, poz.
1494), zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. 1. Ustalam maksymalne miesieczne wynagrodzenie kierownikow:

1) gminnej jednostki budzetowej — Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Radominie na
kwotg 5.000 ztotych brutto; '
2) samorzadowego zakladu budzetowego — Samorzadowego Zaktadu Budzetowego

w Radominie na kwote 5.000 ziotych brutto.

2. Kierownikom wskazanym w ust. 1 przystuguje dodatek funkcyjny. Maksymalny poziom
dodatku funkeyjnego wynosi 100% najnizszego wynagrodzenia zasadniczego okreslonego
w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 . w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz. U. nr 50, poz. 398 1 Nr 220, poz. 1721).

§ 2. Z tylulu okresowego zwigkszenia obowigzkow stuzbowych lub powierzenia
dodatkowych zadan osobom wskazanym w § 1 ust. 1 moze by¢ przyznany dodatek specjalny
w kwocie nie przekraczajacej 60% lacznie wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku funkcyjnego.
Dodatek specjalny przyznaje sig¢ na czas okreslony.

§ 3. Przepisow zarzadzenia nie stosuje si¢ do kierownikéw jednostek organizacyjnych
gminy Radomin, ktorych wynagrodzenie okreslaja odrgbne przepisy.

§ 4. Wynagrodzenie okreslone w § 1 obejmuje wynagrodzenie zasadnicze, dodatek
funkcyjny oraz dodatek za wieloletnig prace.

§ 5. Traci moc Zarzadzenie Nr 19/09 Wojta Gminy Radomin z dnia 12 czerwca 2009 r.
w sprawie okreslenia maksymalnego miesigeznego wynagrodzenia kierownikow gminnych

jednostek budzetowych.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




