Zarzadzenie nr 44/2015
Wijta Gminy Radomin

z dnia 17 czerwea 2015

w sprawie powolania Zespolu ds. opracowania Strategii Rozwoju Gminy Radomin na lata
2014 - 2020

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 2 oraz art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.,
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594, poz. 645 i poz. 1318 oraz z 2014 r. poz. 379 i poz.
1072) oraz w zwiazku z uchwats Rady Gminy Radomin Nr VII/52/12 z dnia 27 maja 2015 r., zarzadzam,

€O nastgpuje:

§ 1. Powohije sig Zespdt ds. opracowania Strategii Rozwoju Gminy Radomin na lata 2014-2020
w nastepujacym skfadzie osobowym:

1. Tllona Wisniewska

2. Janusz Malinowski

3. Barbara Boniecka

4. Agnieszka Muszynska
3. Malgorzata Zwoliniska
6. Rafal Maédko

7. Monika Sziejer

8. Paulina Marcinkowska
9. Katarzyna Szpejankowska
10. Patrycja Sztandarska
11. Lukasz Kubacki

12. Malgorzata Marcinkowska
13. Zenobia Orzechowska
14. Grazyna Szarszewska
15. Karolina Grebocka
16. Wiestawa Stepnik

17. Zbigniew Fordowski
I8. Leszek Szule

19. Stawomir Rozek

20. Bozena Sliwecka

21. Hanna Szwaracka

22. Barbara Rumifiska

§ 2. Funkcje przewodniczacego Zespotu ds. Opracowania Strategii petni Wojt Gminy Radomin.

§ 3. Zadaniem Zespolu jest wsparcie procesu opracowania Strategii Rozwoju Gminy Radomin na lata
2014-2020, zwanej dalej »Otrategia”, a w szezegblnodei:
1) Weryfikowanie oraz opiniowanie zalozen programowych, okreslajacych kierunki Strategii, przed ich
przekazaniem do rozpatrzenia i zatwierdzenia przez Radg Gminy Radomin,
2) Opiniowanie wnioskéw i rekomendacji stuzacych wypracowaniu wstepnego projektu Strategii

z zakresie dotyczacym w szczegdlnosci: diagnozy spoleczno-gospodarczej, misji, wizji, priorytetéw,




celow strategicznych, celéw operacyjnych i kierunkéw dzialad dla poszczegdlnych obszardw oraz
systemu zarzadzania Strategia,

3) Uzgadnianie kwestii spornych zwigzanych z wnioskami, uwagami oraz postulatami zglaszanymi do
projektu Strategii w ramach przeprowadzonych konsultacji spolecznych,

4) Opiniowanie zweryfikowanych, w nastepstwie kolejnych etapéw prac, wersji projektu Strategii
przed ich przekazaniem do rozpatrzenia i zatwierdzenia przez Rade Gminy Radomin,

5) Uczestnictwo w spotkaniach na etapie opracowywania projektu Strategii,

6) Wykonanie innych zadan zwigzanych z  opracowaniem Strategii  okreslonych przez

Przewodniczacego Zespolu.

§ 5. Wynikiem prac Zespolu bedzie opracowanie koricowego projektu Strategii.

§ 6. Prace Zespolu koficza sig z chwila podjecia przez Rade Gminy Radomin uchwaty w sprawie

przyjecia Strategii,

§ 7. Przewodniczacy Zespotu, Czionkowie Zespohu oraz osoby zaproszone do udzialy w posiedzeniach

Zespotu uczestnicza w jego pracach nieodplatnie.

§ 8. Wykonanie zarzadzenia powierza sig W6jtowi Gminy.

§ 9. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




