Vo jt Ominy Radomin
pow. {eib-Dobrzyn
woj. kujawsko-pomarskie

ZARZADZENIE NR 54/2011
WOJTA GMINY RADOMIN

Z dnia 6 czerwea 2011 r.

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw
Urzedu Gminy w Radominie

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458) i § 5 ust. 5 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. Nr 50,
poz. 398 1 Nr 220, poz. 1721), zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W Zarzadzeniu Nr 18/09 Wéjta Gminy Radomin z dnia 12 czerwea 2009 1.
W sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikow samorzadowych, zmienionego
Zarzadzeniem Nr 40/10 z dnia 15 listopada 2010 r. wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:
1) W Zalaczniku nr 1 do Zarzadzenia Nr 18/09 Wajta Gminy Radomin z dnia 12 czerwea
2009 r. w tabeli w kategorii Stanowiska pomocnicze i obshugi skresla sie wiersz
617,
2) W Zataczniku nr 2 do Zarzadzenia Wojta Gminy Radomin z dnia 12 czerwca 2009 r.
w tabeli w kategorii Stanowiska pomocnicze i obslugi skresla si¢ wiersz 61 7.

§ 2. Zmiana Regulaminu wynagradzania wchodzi w zycie po uptywie dwéch tygodni od
dnia podania go do wiadomosci pracownikéw.

§ 3. Kazdy pracownik zostaje zapoznany z niniejsza zmiang regulaminu. O$wiadczenie
pracownika o zapoznaniu si¢ ze zmiang regulaminu zostaje wlaczone do jego akt osobowych.

Wzor oswiadczenia stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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